
Almàssera

Programa 2023



 

 

1. El nostre ajuntament: motor de dret, democràcia, qualitat de vida i futur. 

2. Almàssera, poble per a les persones 

2.1. ATENCIÓ PRIMÀRIA SANITÀRIA I SALUT PÚBLICA 
2.2 . DRET A L’HABITATGE 
2.3 . SERVEIS SOCIALS INCLUSIUS 
2.4 IGUALTAT I DIVERSITAT 
2.5 . INSERCIÓ SOCIAL I LABORAL: FORMACIÓ I OCUPACIÓ 
2.6 . JOVENTUT 
2.7 . ESPORTS 

3. La cultura al nostre poble 
3.1. CULTURA i EDUCACIÓ 
3.2. CULTURA FESTIVA 
3.3. IGUALTAT LINGÜÍSTICA: PROMOCIÓ DEL VALENCIÀ 

4. Almàssera, poble sostenible, taronja i verd 

4.1. MEDI AMBIENT 
4.2. BENESTAR ANIMAL 
4.3. IMPULS ENERGIA RENOVABLE 
4.4. IMPULS A L’ECONOMIA DE LA CULTURA, LA INNOVACIÓ I LA CREATIVITAT 

5. Urbanisme i mobilitat 

5.1. MODEL DE POBLE QUE VOLEM 
5.2. ESPAI PÚBLIC 
5.3. CRÉIXER SOBRE EL POBLE EXISTENT 
5.4. ALMÀSSERA PER A LES VIANANTS 
5.5. TRANSPORT PÚBLIC 
5.6. FOMENT DE LA BICICLETA I ORDENACIÓ DEL PATINET 

6. Economia sostenible: turisme, indústria, agricultura i comerç local 

6.1. APOSTA PER LA PRODUCCIÓ LOCAL 
6.2. MODERNITZACIÓ DEL POLÍGON INDUSTRIAL 
6.3. FOMENT DEL COMERÇ LOCAL 
6.4. IMPULS DEL TURISME CULTURAL 
6.5. IMPULS A L’EMPRENEDORIA 
6.6. SUPORT A L’ACTIVITAT AGRÍCOLA I A LES PERSONES QUE VIUEN EN I DE L'HORTA 

7. Participació ciutadana: governem amb tu 

7.1. POTENCIACIÓ DELS ÒRGANS DE PARTICIPACIÓ 
7.2. FOMENT DE LES NOVES FORMES DE PARTICIPACIÓ 
7.3. PROMOCIÓ DE L’ASSOCIACIONISME 
7.4. TRANSPARÈNCIA I ACCÉS A LA INFORMACIÓ 



 

1 
 

1. El nostre ajuntament: motor de dret, democràcia, 
qualitat de vida i futur. 
Vivim temps de canvis i reptes, de sacrificis i de reconstrucció d’una nova forma de vida més 
equilibrada i feliç, creada col·lectivament per la gent que tenim fe en construir, en positiu, el 
nostre País. El nostre País Valencià i el nostre poble d’Almàssera s’enfronta a una situació global 
de reptes fins fa poc inimaginables com  les conseqüències econòmiques i socials de la 
pandèmia, de la guerra d’Ucraïna, del  canvi climàtic i de la progressiva destrucció dels recursos 
naturals que produeixen els serveis ambientals tan necessaris per a la vida (aigua, aire no 
contaminat, peixos sense plàstic, vegetals sense pesticides …), conseqüències que impacten cada 
dia  en la vida de totes les persones, particularment de les persones del nostre poble d’Almàssera. 
Davant d’aquesta situació, som la força que creu en el potencial dels valencianistes entossudits 
en la política feta des de l’àmbit més proper, des de l’espai on es desenvolupa la vida: els nostres 
pobles on vivim. 

Som molt de tu, som molt d’ací. Per això, davant la incertesa i els reptes, estem per abordar 
racionalment els problemes, plantejar solucions i, si toca, innovar en la resposta a les noves 
dificultats.  Ens deixem la pell dia a dia amb valentia, amb l’objectiu d’oferir solucions als 
problemes de les persones i garantir els drets de les valencianes i dels valencians,  d’assegurar la 
qualitat de vida i d’enfortir la nostra democràcia amb una administració pública valenciana que 
ha de ser cada dia més eficient. Des de cada carrer, des de cada plaça, des de cada poble, 
construïm amb tota la ciutadania les polítiques útils per crear respostes sostenibles i horitzons 
d’esperança en una vida millor, que entre tots ja anem fent i serà el resultat motiu d’orgull, el 
benefici del nostre treball col·lectiu. No volem, ni acceptem les actituds basades en acusacions 
destructives de doble moral ni en el cainisme.  

El municipalisme és una eina poderosa per posar en pràctica la capacitat democràtica  de decidir 
sobre com garantim les condicions de vida de totes les persones, i vetllar per  un bé comú tan 
necessari en equilibri amb les llibertats individuals (com el dret a la llibertat sexual que altres 
formacions polítiques neguen). Qüestions tan essencials per a la vida com el dret a l’habitatge 
digne, l’atenció primària sanitària, la qualitat dels serveis públics, la mobilitat i el canvi climàtic 
o l’economia productiva i l’ocupació digna, no poden ser enfrontades des de models especulatius 
del passat que han resultat fracassats i tant danyins per a la societat valenciana. Els nous temps 
obliguen a articular respostes innovadores, més sostenibles i connectades amb les necessitats 
reals de la gran majoria social desenvolupades de manera coordinada amb altres administracions 
públiques. 

Perquè volem del nostre poble un poble circular, cohesionat i creatiu, on construir un projecte 
de vida. Perquè sabem com fer-ho realitat, perquè ja ho anem fent  des del Govern Municipal 
d’Almàssera durant els últims anys amb Joan-Carles Jover. Ens presentem de nou en aquestes 
eleccions,  continuarem fent i intensificant les accions de desenvolupament de l’agenda social 
innovadora per garantir drets, impulsant polítiques sostenibles per garantir els espais més 
saludables, i apostant per la cohesió urbana a través de la rehabilitació, foment de la qualitat 
mediambiental, democratitzant l’energia, promovent una mobilitat sostenible o protegint el 
territori i l’horta. Ho farem modernitzant l’administració local per obrir-la a la ciutadania, i 
prioritzant la prestació directa de serveis públics. Ho farem col·laborant amb la ciutadania i amb 
el teixit social, perquè només amb participació real i activa serem capaços d’implementar les 
millors solucions. 

La gent de Compromís assumim el repte amb determinació i continuarem deixant-nos la pell per 
a fer del nostre poble d’Almàssera el poble de  totes i tots, de totes les persones que volen 
construir col·lectivament el futur. Des de l’Ajuntament, volem continuar i intensificant les 
respostes de present i esperances de futur. Volem ser motor dels canvis necessaris i arrelats al 
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territori i per això vos adjuntem a continuació el conjunt de mesures que volem impulsar els 
propers quatre anys. 

2. Almàssera, poble per a les persones 

2.1. ATENCIÓ PRIMÀRIA SANITÀRIA I SALUT PÚBLICA 

• En la propera legislatura s’ha de donar prioritat absoluta a la transformació i millora 
dels serveis d’atenció primària sanitària. Durant aquest 2023 hem aconseguit el ferm 
compromís de la Conselleria perquè es faça realitat l’ampliació i la millora del nostre 
centre de salut. Però volem anar més lluny. 

• Potenciarem el paper de la Regidoria de Sanitat i Salut Pública en la coordinació de les 
polítiques municipals de promoció de la salut en tots els àmbits, i en la interlocució amb el 
centre d’atenció primària, el departament de salut i la Conselleria de Sanitat Universal i 
Salut Pública. 

• Promourem una política transversal de promoció i prevenció en matèria de salut des de 
totes les àrees municipals, atenent a factors com la qualitat de l’aire, els espais saludables, 
el benestar emocional, les infraestructures esportives o la prevenció de conductes 
addictives. 

• Impulsarem la integració en la Xarxa Salut, així com l’elaboració d’un programa municipal 
de promoció de la salut, en col·laboració amb el centre d’atenció primària, les entitats 
sociosanitàries i tots els actors implicats. 

• Fomentarem l’alimentació saludable com a element de promoció de la salut, prevenció i 
abordatge de malalties en col·laboració amb la xarxa d’atenció primària. 

• Impulsarem l’atenció i el seguiment a les persones majors i malaltes cròniques en 
col·laboració amb l’atenció domiciliària d’infermeria i a través de programes locals 
complementaris d’atenció domiciliària. 

• Oferirem programes municipals de suport psicosocial, centrats especialment en les 
persones joves o cuidadores de dependents. 

• Realitzarem campanyes de sensibilització i conscienciació al voltant dels hàbits de vida 
saludable, tant en allò referent al foment de l’activitat física i l’alimentació, com en la 
prevenció de les addiccions com la ludopatia o les drogodependències, amb especial 
èmfasi en la població jove i adolescent. 

• Impulsarem la participació de la ciutadania en la promoció de la salut a través de la 
incorporació del nostre municipi a d’una xarxa de consells de salut coordinada des de la 
Conselleria de Sanitat Universal i Salut Universal. 

• Exigirem a la Generalitat que retire les màquines expenedores amb productes alimentaris 
no saludables de tots els espais públics. 

2.2 . DRET A L’HABITATGE 

• Apostarem per la participació del nostre municipis en un Pla Edificant d’habitatge públic 
impulsat per la Generalitat, prioritzant la rehabilitació d’edificacions situades al nucli del 
poble. 
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• Estudiarem, dins del marc legal, l’impuls de mesures fiscals a través de les ordenances 
municipals, per evitar que els grans tenidors mantinguen pisos buits mentre hi ha 
persones que tenen dificultats per accedir a un habitatge digne. 

• Facilitarem la tramitació d’ajudes destinades a la rehabilitació d’immobles i instal·lació 
d’equipaments per reduir la despesa energètica i l’empremta ecològica. 

• Instal·larem el potencial màxim d’energia fotovoltaica en totes les teulades de les vivendes 
públiques que formen part del parc municipal, i en solars residencials municipals a 
disposició. 

• En la mesura de les disponibilitats de l’Ajuntament, prioritzarem l’accés de les persones 
joves a l’habitatge públic, establint mesures de reserva en un 40% d’aquests habitatges, 
tenint en compte el nivell de renda. 

• Posarem en marxa una oficina municipal pel dret a l’habitatge que siga punt d’informació, 
assessorament jurídic i mediació per a la joventut en matèria de lloguer, compra i accés al 
parc públic social. 

• Impulsarem, des de la coordinació amb entitats supramunicipals, un sistema municipal 
d’ajudes al lloguer, centrat especialment en les persones joves i vulnerables. 

• Integrarem especialistes en habitatge als serveis socials municipals, en col·laboració amb 
els serveis de la Mancomunitat, per millorar l’eficiència en la gestió de casos d’emergència 
habitacional. 

• Fomentarem programes socials de lloguer assequible en règim d’habitatge compartit 
entre persones joves i dependents, persones majors o amb diversitat funcional. 

• Crearem un Servei d’Ajuda a l’Habitatge per a:  

o L’assessorament sobre subvencions públiques que puguen ajudar a millorar la qualitat 
de vida dels nostres veïns i veïnes. 

o La creació d’un servei immobiliari públic per ajudar a arrendadors i arrendataris en 
les gestions de compra, venda i lloguer. 

o L’inventariat d’habitatge buit per poder rehabilitar i donar eixida al que es troba 
actualment desocupat. 

o La creació d’habitatge públic mitjançant el futur Pla Edificant que ens aprope als 
nivells de la Unió Europea (un 20% del parc d’habitatge). 

• Impulsarem la construcció d’habitatge social en sòl de patrimoni municipal utilitzant el 
dret de superfície. 

 

2.3 . SERVEIS SOCIALS INCLUSIUS 

• Ampliarem les prestacions dels serveis socials municipals, per als quals la 
integració en la Mancomunitat resulta essencial, així com la dotació de personal i 
recursos adequada a les necessitats dels serveis socials municipals. 

• Millorarem i ampliarem l’ajuda a domicili amb més personal d’atenció. 

• Exigirem a la Generalitat el compliment en la construcció del centre de dia per a majors i 
dependents, en el solar municipal que disposa l’Ajuntament en la zona nord. 

• Continuarem promovent els programes d’envelliment proactiu, tant en l’impuls de 
l’obertura de la llar de les persones jubilades, com en el foment dels projectes 
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d’habitatges col·laboratius. L’autogestió, la solidaritat i l’envelliment actiu són els propòsits 
principals d’un model residencial que volem impulsar. 

• Crearem programes de voluntariat per l’acompanyament de les persones majors en risc 
d’exclusió social. 

• Treballarem per l’accessibilitat universal als serveis socials municipals, pel que fa a la 
informació sobre drets socials i recursos, així com en la supressió de barreres de 
comunicació i accés. 

• Millorarem els sistemes de coordinació entre centres de salut, educació, justícia i altres 
serveis per la igualtat, per tal de posar en comú la informació i les estratègies per fer front 
a les necessitats de tots els sectors socials. 

• Obrirem nous recursos socials, en col·laboració amb la Mancomunitat i la Conselleria 
d’Igualtat i Polítiques Inclusives i dintre del Pla Convivint, en funció de les necessitats 
pròpies del nostre municipi i identificant aquestes mancances en col·laboració 
mancomunada amb altres poblacions veïnes. 

• Millorarem les condicions estructurals i logístiques dels serveis socials municipals, amb 
l’objectiu de facilitar la seua tasca i fer-los més accessibles a tota la ciutadania. 

• Realitzarem programes d’atenció específica a les situacions de pobresa i exclusió social, 
amb especial èmfasi en la pobresa infantil; la col·laboració amb entitats socials locals com 
Càritas resulta una necessitat. 

• Fomentarem programes específics d’accés a l’habitatge mitjançant un projecte de 
rehabilitació d’habitatges enfocat a col·lectius amb especial vulnerabilitat. 

• Realitzarem intervencions integrals en els casos de possible pèrdua de l’habitatge per 
desnonaments, així com en els casos de manca de subministraments bàsics. 

• Millorarem i ampliarem les ajudes d’emergència social, com per exemple, a través de bons 
de consum en comerç local per facilitar l’accés de les persones i famílies vulnerables als 
productes bàsics. 

• Continuarem i consolidarem, en col·laboració amb la Generalitat, habitatges tutelats per a 
persones amb diversitat funcional intel·lectual i/o menors amb risc d’exclusió social. 

• Crearem un distintiu de Comerç Accessible per a aquells establiments que complisquen 
amb la normativa en matèria d’accessibilitat. 

• Impulsarem la realització d’un pla municipal d’accessibilitat, adaptació de textos i 
senyalització urbana per facilitar la comunicació a totes les persones. 

• Fomentarem la participació de les persones amb diversitat funcional en tots els àmbits 
municipals i de la vida local, mitjançant la visibilització de referents culturals, esportius i 
socials en totes les activitats. 

• Realitzarem un estudi sobre la diversitat funcional a la nostra població, amb l’objectiu de 
disposar de dades concretes que ens permeten desenvolupar polítiques públiques 
adreçades a les necessitats reals de tots els col·lectius. 

• Establirem clàusules socials en la contractació i bonificacions fiscals per a aquelles 
empreses que contracten persones amb diversitat funcional. 

• Dotarem els parcs infantils i els espais públics de mobiliari accessible, suports visuals i 
pictogrames adreçats a les persones amb TEA. 

• Modificarem el PGOU per fer compatible la transformació de baixos comercials en 
habitatges accessibles per a persones amb mobilitat reduïda. 
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2.4 IGUALTAT I DIVERSITAT 

• Facilitarem les gestions administratives a les persones amb dificultats tècniques per 
adreçar-se a l’administració pública. 

• Implementarem l’escola d’igualtat municipal, dintre dels plans d’igualtat, per la promoció 
d’un espai formatiu públic, gratuït i certificat de ciutadania i igualtat, per a tota la 
població. 

• Impulsarem la mesa de coordinació municipal per l’ocupació. Ho farem des de la xarxa 
d’igualtat juntament amb els serveis socials, les entitats joves i des del servei de Labora, 
els consells escolars dels centres educatius, l’ADL, l’entitat empresarial i del comerç local, 
les empreses del polígon industrial i les entitats del tercer sector -en especial les que 
porten a terme programes d’inclusió-, per coordinar la formació i la inclusió sociolaboral, 
des de la perspectiva de gènere, i tindre en compte des de la bretxa de gènere fins a la 
incorporació de la perspectiva feminista en la inclusió. 

• Llençarem Café i té entre veïnes, un recurs per fer xarxa feminista, multicultural i 
intergeneracional, per generar xarxes de sororitat i que siguen les mateixes dones qui 
s’autogestionen.  

• Crearem la Xarxa Grandioses perquè es posen en valor les dones majors de 60, amb tallers 
específics per a elles. 

• Implantarem el servei de Taronja Sencera, un servei psicosocial d’atenció al jovent i les 
famílies per a la prevenció i la intervenció en casos de violència masclista. 

• Implicarem les agents d’igualtat en els centres educatius perquè participen en les 
activitats de la promoció de la igualtat i la diversitat, aprofitant dates com el 8 de març, el 
25 de novembre i l’orgull. 

• Implementarem les Maletes Coeducatives entre els centres escolars del nostre poble, i 
amb els de la resta de la comarca, una iniciativa per a treballar a les aules els valors 
relacionats amb la igualtat, l'equitat, la resolució pacífica de conflictes, la diversitat social, 
el respecte o l'ecologia. 

• Implementarem el programa Repara per a homes que desitgen desfer-se del masclisme i 
que busquen masculinitats igualitàries i no tòxiques. 

• Desenvoluparem plans integrals contra la prostitució i la tracta des dels quals la protecció 
de dones i homes en situació de prostitució siguen la prioritat. 

• Elaborarem polítiques d’igualtat de caràcter interseccional i transversal per teixir un poble 
cuidador: 

• Impulsarem polítiques que situen les cures en el centre del debat i de l’acció des d’una 
perspectiva de democratització de la cura i de corresponsabilització d’homes i dones. 

• Impulsarem el reconeixement i facilitarem suport i acompanyament a les persones que 

cuiden, de forma professional o no. 

• Enfortirem les aliances entre l’administració local, les entitats del tercer sector social i les 
iniciatives comunitàries. 

• Aplicarem de manera transversal la mirada de gènere en els models de transformació de 
les ciutats, començant pel disseny de l’urbanisme. 

• Transformarem carrers, places i edificis públics, prioritzant l’accessibilitat universal, la 

seguretat i el civisme. 
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• Dissenyarem i construirem espais amb perspectiva feminista que promoguen el fet de 
poder exercir els drets de ciutadania. 

• Apostarem per l’empoderament de les dones en la transició ecològica, incorporant la 
perspectiva de gènere interseccional als pressupostos i a les inversions, vigilant 
especialment la seua sostenibilitat. 

• Promourem opcions d’habitatge alternatives a la família nuclear tradicional, com el 
cohabitatge o el foment de les cooperatives de cessió en ús. 

• Farem un pla d’igualtat estratègic que incorpore entre altres: 

o La re municipalització de les contractes de neteja i cures externalitzades. 

o Establir clàusules per evitar l’escletxa salarial entre homes i dones a l’Ajuntament i 
també als contractes i licitacions que efectue l’ajuntament, evitant la contractació 
amb aquelles empreses en les quals es detecten aquesta escletxa salarial en 
qualsevol dels seus estaments. 

o Desenvoluparem un pla municipal per la diversitat LGTBI. 

o Ampliarem els materials de temàtica LGTBI a la biblioteca pública. 

o Visibilitzarem els referents LGTBI a través de les activitats culturals i esportives que 
s’organitzen en l’àmbit municipal. 

o Formarem el personal municipal sobre la igualtat de tracte i la no discriminació. 

2.5 . INSERCIÓ SOCIAL I LABORAL: FORMACIÓ I OCUPACIÓ 

• Crearem una delegació específica d’inserció social i laboral. 

• Elaborarem un pla municipal d’inserció social i laboral enfocat al desenvolupament de 
polítiques públiques municipals per garantir l’accés a l’habitatge, la inserció social i laboral 
de les persones de col·lectius en situació d’exclusió social o especial vulnerabilitat. 

• Promourem un estudi per a conéixer les potencialitats del nostre poble com a lloc 
generador d’ocupació, en especial des de l’economia taronja (aquella que es fonamenta en 
la creativitat, la innovació i la cultura), mitjançant acords amb institucions acadèmiques i 
entitats supramunicipals. 

• Continuarem impulsant el Pacte Local per l’Ocupació, que hem vingut desenvolupant amb 
el consorci  

• Pactem Nord.  

• Treballarem els programes locals d’acord amb l’impuls de la Generalitat i la Diputació, 
entre aquells sectors econòmics locals, particularment aquells adreçats a la tecnificació, 
digitalització, internacionalització i innovació. 

• Publicarem al web municipal informació d’ocupació i enllaços d’interés. 

• Bonificarem fins el 50% de l’IAE i l’IBI el primer any a empreses d’especial interés pel seu 
valor estratègic i social, emmarcades dins del Pacte Local per l’Ocupació. 

• Establirem criteris per a la concessió de llicències d’activitat basats en el compromís 
d’empreses de tamany mitjà per incorporar treballadores i treballadors dels col·lectius 
socials més cronificats a l’atur, amb especial atenció a les dones, les persones joves i les 
majors de 55 anys. 



 

7 
 

• Generarem itineraris formatius amb habilitats transversals i coneixements conduents a la 
innovació en el treball, ho farem de la mà de l’Entitat de Gestió i Modernització del 
polígon industrial d’Almàssera, l’associació de comerciants i empresaris d’Almàssera, el 
centre de formació de Labora ubicat en Almàssera i el consorci Pactem Nord. 

• Fomentarem les formes de treball cooperatiu, així com la representativitat laboral. 

• Crearem plans d’ocupació municipal per a joves i col·lectius desocupats de llarga durada, 
orientats a millorar el posterior accés al mercat de treball, així com per aquells joves 
recentment graduats. 

• Dissenyarem polítiques d’ocupació específiques per a la inclusió de les dones en general i 
de les dones amb especials dificultats i/o afectades per discriminació múltiple en 
particular i, amb major èmfasi, les dones joves. 

2.6 . JOVENTUT 

• Impulsarem l’elaboració de plans de joventut adreçats a fer una diagnosi de les necessitats 
i les expectatives de la joventut a nivell local, així com traçar un full de ruta amb l’objectiu 
d’oferir respostes al jovent en matèria laboral, habitacional, d’emancipació i d’oci, entre 
d’altres. 

• Fomentarem la realització de totes les polítiques públiques municipals des d’una 
perspectiva jove, per poder revertir la situació de precarietat en què viuen en els àmbits 
essencials de la vida, i garantir els seus drets de ciutadania. 

• L’Ajuntament aplicarà l’interval fins els 31 anys com a edat de referència en l’elaboració de 
les polítiques de joventut. 

• Potenciarem alternatives d’habitatge accessible a totes les persones joves, i promourem 
opcions d’oci responsable i saludable. 

• Dotarem el nostre municipi d’equipaments juvenils dignes. 

• Donarem suport a la tasca dels consells locals de la joventut com a entitats 
representatives del teixit associatiu juvenil i canalitzadores de les seues necessitats, 
reivindicacions i inquietuds. 

• Crearem beques formatives remunerades per a fomentar la formació i l’ocupabilitat de les 
persones joves. 

• Establirem convenis de col·laboració amb LABORA per ampliar l’oferta laboral juvenil. 

• Incentivarem els projectes d’emprenedoria social i sostenible realitzats per persones joves, 
mitjançant ajudes econòmiques municipals. 

• Fomentarem la participació política i associativa de la joventut. 

• Fomentarem els descomptes adreçats a joves en l’oferta cultural i museística local. 

• Impulsarem campanyes d’educació sexual als centres educatius. 

2.7 . ESPORTS 

•  Donarem suport a la reimplantació del nostre esport tradicional. 

• Ajudarem a l'emprenedoria esportiva, entesa com la capacitat que té la ciutadania, 

organitzada en associacions esportives, per a proposar i impulsar noves activitats. 

• Fomentarem plans d’igualtat en l’esport, en col·laboració amb els clubs esportius. 
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• Impulsarem l’esport entre la gent més gran: parcs biosaludables, rutes verdes i promoció 
d’activitats intergeneracionals. 

• Continuarem facilitant als clubs esportius les instal·lacions esportives municipals, signant 

convenis de col·laboració. 

• Seguirem impulsant una programació esportiva diversificada i continuada. 

• Mantindrem la promoció de les instal·lacions esportives entre la població jove, i 
facilitarem l'accés a grups de joves, entitats col·lectius per a desenvolupar activitats i 
projectes en elles. 

• Impulsarem el Consell Esportiu Local com a espai de participació, col·laboració i impuls de 
noves activitats. 

• Recuperarem la pilota valenciana com a esport tradicional del nostre municipi. 

• Facilitarem la utilització de les piscines cobertes per part dels centres escolars del 
municipi perquè puguen incloure-les a la seua programació anual.  

• Ajudarem les agrupacions esportives federades en el seu trasllat a les competicions 
esportives fora de la comunitat. 

• Instal·larem nous parcs d’exercici actiu i cal·listènia als diferents parcs. 

3. La cultura al nostre poble 

3.1. CULTURA i EDUCACIÓ 

• Participarem de la creació de consells comarcals de cultura (CCC) com a espais de diàleg, 
formació, participació i coordinació de la ciutadania i dels agents públics i privats que 
gestionen recursos culturals. 

• Elaborarem un pla estratègic de cultura per tal d’establir un full de ruta municipal que 
recollisca totes les necessitats, i així planificar les nostres actuacions amb la participació 
del teixit cultural local. 

• Fomentarem la creació de projectes culturals que promoguen la inclusió social a través del 
nostre patrimoni i els museus, especialment en entorns més desafavorits. 

• Donarem suport als projectes culturals adreçats a la gent gran que es duguen a terme en 
la llar del jubilat i el centre de dia per a majors i dependents. 

• Defensarem el pressupost de cultura, comprometent-nos a que no siga inferior al 3% del 
pressupost total municipal 

• Impulsarem l’augment de places educatives públiques de 2 i 3 anys. 

• Donarem un nou impuls als programes de ciutat educadora per impregnar tot l’espai urbà 
i la vida comunitària local de les bones pràctiques en matèria educativa, no només des del 
punt de vista acadèmic sinó implicant tota la societat local en l’educació de les presents i 
futures generacions. 

• Continuarem impulsant i desenvolupant la xarxa de camins escolars segurs d’accés de 
vianants, en bici o en transport públic per augmentar l’autonomia de la població infantil i 
jove. 
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• Promourem la signatura de conveni amb la Conselleria d’Educació, Cultura i Esport per tal 
d’obrir el col·legi per les vesprades, amb l’objectiu de rendibilitzar al màxim aquests espais 
i dotar de noves instal·lacions esportives al nostre poble. 

• Realitzarem un manteniment adequat, ràpid i efectiu a totes les instal·lacions públiques 
que depenen de l’Ajuntament, i aprofundirem en l’eficiència energètica dels centres com a 
eina d’educació climàtica i mediambiental. 

• En col·laboració amb les direccions dels centres educatius i les comunitats educatives, 
impulsarem un programa de patis educatius i inclusius, per fer-los més amables a totes les 
persones, siga quina siga la seua condició o les seues capacitats. 

• Treballarem amb els centres educatius per tal d’oferir programes d’activitats extraescolars 
basades en la cultura i el patrimoni local, amb l’objectiu de complementar la tasca 
educativa arrelada a l’entorn social i mediambiental de l’alumnat. 

• L’Ajuntament redactarà un codi de bones pràctiques per als menjadors escolars, amb 
l’objectiu que la contractació dels serveis de restauració fomente l’educació nutricional i la 
promoció de la producció agroalimentària local. 

• Continuarem oferint un horari d’obertura ampli de la biblioteca pública, en la seua sala de 
lectura i estudi, especialment en les èpoques d’exàmens o convocatòries d’oposicions. 

• Continuarem reforçant la compra de llibres de dones escriptores a la biblioteca municipal, 
així com el nombre de llibres escrits en valencià i anglés. 

• Promourem la signatura de convenis amb la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública 
per tal que el personal d’infermeria acudisca als centres escolars per a tasques d’atenció 
primària i sensibilització. 

• Impulsarem la inclusió de l’alumnat amb necessitats educatives especials en tots els 
centres educatius. 

• Impulsarem i reforçarem la formació al llarg de tota la vida; és una necessitat que s’ha 
evidenciat en les darreres dècades: 

o cal millorar el servei de formació permanent d’adults. 

o cal tancar un acord de col·laboració amb Labora per atendre les necessitats 
formatives a les empreses d’Almàssera 

o cal impulsar els programes d’aprenentatge d’idiomes, de desenvolupament de 
competències digitals, etc. 

o cal reactivar el servei de la Universitat Popular, mitjançant la creació d’un espai de 
col·laboració amb el teixit associatiu local. 

3.2. CULTURA FESTIVA 

• Donarem especial suport a aquelles iniciatives que vagen destinades a la promoció de les 
nostres festes i tradicions, amb col·laboració amb l’Institut Valencià de Cultura. 

• Establirem una política de diàleg constant amb aquelles entitats vinculades a la 
recuperació patrimonial, la cultura popular i les festes per tal d’unir esforços en la seua 
promoció i difusió, en especial la Junta Local Fallera, Amics del Corpus i la resta d’entitats 
culturals locals. 
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3.3. IGUALTAT LINGÜÍSTICA: PROMOCIÓ DEL VALENCIÀ 

• Garantirem l’ús de la nostra llengua a tots els estaments municipals i dependències 
públiques, així com de tot el personal públic municipal, en la mesura de les competències 
municipals. 

• Promourem campanyes municipals per fomentar l'ús social i estendre el coneixement del 
valencià. 

• Impulsarem les ferramentes necessàries per a garantir la no discriminació lingüística dels i 
les valencianoparlants en cap àmbit de la vida: relació amb l'administració, espais d'oci, 
àmbit sanitari, àmbit educatiu... 

• Crearem un servei d’acompanyament i suport lingüístic adreçat a les persones migrades, 
des de l’escola de Formació Permanent de Persones Adultes. 

4. Almàssera, poble sostenible, taronja i verd 

4.1. MEDI AMBIENT 

• Incrementarem el nombre d’efectius a les brigades municipals per tal de poder realitzar 
una bona gestió de parcs i jardins, xarxa elèctrica i resta d’efectius dels serveis municipals. 

• Vetlarem per millorar el sistema de sanejament d'aigües, clavegueram i així com el cicle 
integral de l’aigua al nostre municipi. 

• Reforçarem la protecció natural del barranc del Carraixet 

• Iniciarem la declaració de l’entorn del barranc del Carraixet al terme d’Almàssera com a 
Parc Natural Municipal. 

• Promourem per a que aquesta mateixa declaració siga assumida pels altres municipis 
riberencs. 

• Col·laborarem amb les administracions supramunicipals en la seua protecció, conservació i 
recuperació 

4.2. BENESTAR ANIMAL 

• Reconeixerem els animals com a éssers vius dotats de sensibilitat per avançar en l’objectiu 
del sacrifici zero. D'acord amb allò establert en la Llei de Benestar Animal. 

• Potenciarem mitjançant campanyes, juntament amb les protectores comarcals, l’adopció 
d’animals i la conscienciació per evitar l’abandonament d’animals. 

• Continuarem aplicant plans d’esterilització felina i de control sanitari de colònies de gats. 

• Implementarem plans de control de coloms i tòrtores, així com d’altres espècies. 

• Impulsarem actuacions de protecció de la fauna urbana i del benestar animal, a través 
de: 

o programa de nidificació, especialment aquells que ajuden a combatre els mosquits 

o programa d’ampliació de nius de rates penades 

o millora del programa de colònies felines 

o impuls a la formació de propietaris d’animals domèstics 
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o control de les plagues: panderoles, rosegadors, tòrtores, coloms, mosquits-tigre, etc. 

o acord de col·laboració amb l’associació de colombaires, millorant les instal·lacions. 

 

 

4.3. IMPULS ENERGIA RENOVABLE 

• Posarem en marxa de manera urgent un estudi per a determinar tots els sostres de 
titularitat municipal disponibles per a la instal·lació de plaques solars, a través de l’Àrea 
d’Urbanisme Municipal.. Posteriorment s’habilitaran els procediments necessaris per a 
instal·lar plaques fotovoltaiques en tots aquests espais. 

• Instal·larem plaques solars en els sostres d’instal·lacions públiques municipals per a 
generar energia que baixe la factura de subministrament elèctric. 

• Impulsarem les comunitats energètiques locals perquè la instal·lació d'energia fotovoltaica 
siga democràtica i amb participació de la ciutadania. 

• Incentivarem l'autoconsum compartit en edificis d’habitatges en el nucli urbà a través de 
la bonificació del 50% de l’Impost sobre Béns Immobles i del 95% de l’Impost sobre 
Construccions, Instal·lacions i Obres, a partir de l’any següent a la seua instal·lació, als 
immobles que participen d’un autoconsum compartit en comunitats energètiques locals i 
als conjunts d'habitatges en règim de propietat horitzontal que facen instal·lacions de 
plaques solars, sempre que la producció d'energia solar represente almenys el 50% del 
consum de cada habitatge. 

• Implementarem mesures perquè la transició energètica siga respectuosa amb el medi 
ambient i prioritze els interessos de les persones front als de les multinacionals. 

• Impulsarem el canvi de model energètic: 

o Facilitarem la instal·lació en les teulades de plaques fotovoltaiques 

o Farem ús de les teulades del edificis públics per la instal·lació de plaques 
fotovoltaiques. 

o Instal·larem, almenys, un punt de recàrrega per a vehicles elèctrics per cada barri. 

4.4. IMPULS A L’ECONOMIA DE LA CULTURA, LA INNOVACIÓ I LA CREATIVITAT 

• Impulsarem la creació d’un Catàleg del Patrimoni d’Almàssera: arquitectònic (civil, 
religiós, urbà i rural), paisatgístics, hídric, etc. 

5. Urbanisme i mobilitat 

5.1. MODEL DE POBLE QUE VOLEM 

• Fomentarem un model de poble centrat en els seus barris de manera equilibrada, 
accessible i amable. 

• Dissenyarem un urbanisme inclusiu i sostenible, aplicant polítiques amb 
perspectiva de gènere en totes les actuacions urbanístiques. 
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• Determinarem el volum poblacional que desitgem pel nostre poble, i ho volem fer 
amb la participació de tots els col·lectius locals. 

• No volem un poble dormitori per a Almàssera. Per això, cal desenvolupar 
polítiques actives de cohesió, inclusives, de cures, que proveisca ocupació de 
proximitat, amb serveis públics de qualitat. 

5.2. ESPAI PÚBLIC 

• Millorarem l’espai públic d’urbanisme més amable amb els vianants. 

• Normalitzarem la senyalització del municipi per adequar-se a la normativa ortogràfica. 

• Promourem l’ombratge a la plaça Major mitjançant un concurs d’idees que aborde 
solucions per als mesos de primavera i estiu. 

• Promourem accions específiques de millora dels parcs i jardins. L’arbrat i els espais verds 
al poble han de tindre un grau de qualitat en el manteniment i neteja d’excel·lència. 

• Recuperarem espais públics per a les persones, potenciant la convivència i la vida 
comunitària en l’àmbit local. 

• Actuarem als espais públics segons els principis innovadors d’accessibilitat, seguretat de 
totes les persones, sostenibilitat dels recursos empleats i qualitat dels espais. 

• Recuperarem l’antic mercat municipal com a un espai per a les associacions i per a la 
promoció socioeconòmica sostenible. 

5.3. CRÉIXER SOBRE EL POBLE EXISTENT 

• Prioritzarem tots els recursos i esforços possibles adreçats a l’objectiu de rehabilitar i 
regenerar el centre urbà, per implementar un model de creixement que mire cap a dintre 
abans que créixer cap als afores. 

• Impulsarem la protecció de l’espai natural que envolta el nucli urbà i millorarem la qualitat 
urbana. Per això, la defensa de l’horta i de l’entorn del barranc del Carraixet serà una 
prioritat. 

5.4. ALMÀSSERA PER A LES VIANANTS 

• Prioritzarem les persones vianants i les formes de transport no motoritzat per tal de reduir 
emissions contaminants i recuperar espais per a la convivència ciutadana. 

• Implementarem un disseny urbanístic que aposte per la proximitat, apropant serveis a la 
ciutadania i reduint la mobilitat obligada. 

• Fomentarem projectes d’ampliació de voreres i eliminació de barreres arquitectòniques, 
amb una adequada planificació d’aparcaments dissuasoris. 

• Pacificarem el trànsit de tot el nucli urbà, mitjançant polítiques de reducció de la velocitat 
de circulació limitant-la a un màxim de 30km/h, amb l’objectiu de reduir els accidents i 
millorar la convivència entre els vehicles privats i les formes de mobilitat sostenible. 

• Limitarem la velocitat de trànsit en el camí de la Mar i el camí de les Vinyes, amb l’objectiu 
de millorar la convivència entre els vehicles privats i el veïnat resident. 
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5.5. TRANSPORT PÚBLIC 

• Treballarem de forma mancomunada amb la resta de municipis de la nostra comarca per 
tal d’establir sistemes de transport públic d’àmbit comarcal i en col·laboració amb la resta 
de l’àrea metropolitana de València. 

• Promourem la mobilitat sostenible. La descarbonització i el canvi de paradigma energètic 
són estratègics en l’Agenda 2030. 

• Facilitarem la instal·lació de punts de càrrega de vehicles elèctrics. 

• Impulsarem des de la participació en les entitats supramunicipals la posada en marxa una 
ferramenta de planificació semblant a un Pla de Mobilitat Urbana Sostenible (PMUS). 

• Necessitem millorar el servei del Metro-València. Acordarem amb Metro-València: 

o augmentar la freqüència de pas del Metro, especialment en horari nocturn. 

o cal el desdoblament de la línia 3 en tot el seu recorregut. 

o cal dur la línia 3 des de Rafelbunyol al Port de Sagunt, passant per Puçol i la vila de 
Sagunt. 

o mentre no es du a terme aquesta prolongació i el seu desdoblament, cal augmentar 
el nombre d’unitats per comboi al màxim possible, sobretot en les hores de màxima 
afluència de passatgers. 

o cal establir l’entorn de l’estació del metro com un entorn multimodal d’interconnexió: 
autobús, bicicletes, vehicles elèctrics de lloguer i unitats de càrrega de vehicles 
elèctrics, pàrquings dissuasius d’automòbils. 

• Necessitem acordar amb l’EMT i amb la Regidoria de Mobilitat de l’Ajuntament de 
València ciutat: 

o ampliar el recorregut de la línia 16 perquè entre per l’avinguda Blasco Ibáñez fins a 
l’estació del metro i isca per l’avinguda dels Drets Humans, facilitant la possibilitat de 
la connexió intermodal amb el metro. 

o incorporar progressivament autobusos elèctrics. 

o participar en la promoció de l’àrea metropolitana de València ciutat per al tema de la 
mobilitat. 

o habilitar transport per a l'alumnat d’etapa no obligatòria, com hi ha per a l’ESO 

5.6. FOMENT DE LA BICICLETA I ORDENACIÓ DEL PATINET 

• Elaborarem un pla director d’ús de la bicicleta amb l’objectiu de promoure aquesta forma 
de transport sostenible mitjançant un full de ruta integral a partir de les característiques 
de la nostra localitat, i en coordinació amb els pobles de la comarca. 

• Impulsarem un servei de metropolità de bicicletes públiques en connexió amb els altres 
municipis. 

• Volem impulsar la creació d’una ordenança municipal sobre l’ús de bicicletes i patinets en 
el nucli urbà d’Almàssera. 

• Recuperarem i restaurarem les bicicletes abandonades als aparcabicis i les donarem a les 
veïnes i veïns amb necessitats de transport. 
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6. Economia sostenible: turisme, indústria, agricultura i 
comerç local 

6.1. APOSTA PER LA PRODUCCIÓ LOCAL 

• Impulsarem l’elaboració d’un pla de desenvolupament estratègic de l’economia local, que 
fixe les línies d’actuació per a les properes dècades al nostre municipi. 

• Fomentarem la producció local en tots els sectors econòmics, amb especial intensitat 

aquells que es fixen en l’economia taronja (cultura, innovació i creativitat) i l’economia 

verda (energia renovables, medi ambient, agricultura,...). 

• Continuarem fomentant FirAl, la fira del comerç local d’Almàssera, per donar suport 
al teixit comercial local: botigues, despatxos professionals i xicotets tallers en l’àrea 
urbana, en col·laboració directa amb les empreses interessades. 

• Impulsarem les empreses culturals i creatives com a sector emergent de treball de 
qualitat, a través de la seua contractació des de l’ambit local 

• Continuarem creant campanyes promocionals de caràcter sectorial, entre els que es 
desenvolupen en l’àmbit local 

• Impulsarem des d’entitats supramunicipals (Pactem Nord i/o Mancomunitat) l’acord de 
convenis amb entitats financeres per aconseguir el finançament necessari a l’inici de 
l’activitat empresarial, i també per a noves activitats dins d’empreses existents que 
evolucionen. 

• Impulsarem des de la Mancomunitat o des de Pactem Nord la participació d’empreses 
locals en fires professionals. Cal crear línies d’ajuda per a la creació de catàlegs i estands. 

6.2. MODERNITZACIÓ DEL POLÍGON INDUSTRIAL 

• Promourem l’Entitat de Gestió i Modernització entre les empreses del polígon 
industrial. Per això, continuarem treballant colze a colze amb la Conselleria d’Economia 
Sostenible en la modernització i excel·lència de les empreses del  polígon industrial, 
autèntiques fixadores de l’economia local, al mateix temps que impulsarem la 
col·laboració amb altres àrees industrials de la comarca. 

• Impulsarem la creació d’una comunitat energètica local en el polígon que reduïsca la 
factura del consum elèctric i la petjada ecològica. 

• Continuarem millorant els elements urbans, així com la senyalística. 

6.3. FOMENT DEL COMERÇ LOCAL 

• Continuarem treballant a favor del comerç local en totes aquelles compres en les quals 
l’ajuntament puga decidir legalment on abastir-se. 

• Impulsarem un pla estratègic d’acció comercial des d’una perspectiva de promoció del 
comerç local, atenen les necessitats específiques dels diferents sectors: botigues i 
restauració, despatxos professionals, xicotets tallers del nucli urbà i parades del mercat de 
venda no ambulant. 

• Donarem suport al comerç a la menuda, amb plans i convocatòries d’ajudes per a la 
millora dels models de negoci: senyalística, digitalització, .... 
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• Dinamitzarem el comerç al detall a través de la conformació de l’Àrea Comercial Urbana 
d’Almàssera, definida com un espai amable, propici als vianants i amb mobiliari urbà, 
enfront de les grans superfícies, com instrument vertebració, participació i promoció del 
comerç local. 

• Crearem una marca corporativa de comerç local per als productes que ens singularitzen. 

• Promourem l’etiquetatge de productes de proximitat (d’Almàssera o de la Mancomunitat 
«Turisme Carraixet») sota la marca «Del Cor de l'Horta», amb campanyes de sensibilització 
envers els productes de proximitat. 

• Continuarem impulsant la revitalització del mercat de venda no ambulant d’Almàssera, el 
mercat dels dimecres, millorant els espais de les parades i implementant campanyes 
promocionals específiques. 

6.4. IMPULS DEL TURISME CULTURAL 

• Promourem el desenvolupament del turisme sostenible a Almàssera, a través de: 

o promoció dels seus productes agraris (xufa i hortalisses), 

o promoció de l’etiquetatge de productes de proximitat «Del Cor de l'Horta» 

o promoció dels elements patrimonials: arquitectura urbana, arquitectura rural, 
paisatgística de l’horta (xarxa de reg, rotació de cultius, formes i tècniques de conreu, 
xarxa de camins,...), 

o promoció dels elements mediambientals, més enllà de l’horta, principalment el 
barranc del Carraixet 

• Reforçarem la nostra presència en el Programa Turisme Carraixet de la Mancomunitat del 
Carraixet. Aspirem a que Almàssera aculla la seu d’aquest Programa en el nou edifici del 
Museu de l’Horta. 

• obertura de l’oficina turística comarcal al nou espai del Museu de l’Horta 

• continuarem millorant la programació que s’ofereix des del Museu de l’Horta, com a 
recurs museogràfic d’etnologia. 

6.5. IMPULS A L’EMPRENEDORIA 

• Continuarem reforçant les accions de desenvolupament de l’emprenedoria realitzades 
des de Pactem Nord per donar resposta a les necessitats específiques locals i, en concret, 
l’animació de les competències emprenedores, sobretot, entre els més joves.  

• Proposarem la creació d’un espai de cotreball públic per facilitar la creació de noves 
empreses.  

6.6. SUPORT A L’ACTIVITAT AGRÍCOLA I A LES PERSONES QUE VIUEN EN I DE L'HORTA 

• Farem costat a les persones llauradores en defensa del camp.  Mentre no es modifique la 
Llei Reguladora de les Hisendes Locals, ens sumem a la proposta de la Unió de Llauradors i 
Ramaders per la qual l’Ajuntament d’Almàssera regularà: 

• Reducció de l’IBI per a construccions i instal·lacions agrícoles: la bonificació de la quota 
íntegra de IBI a favor de les construccions i instal·lacions rústiques necessàries per al 
desenvolupament de l’activitat econòmica agrícola per concórrer circumstàncies de 
foment de l’ocupació. 
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• Exempció de l’IBI per aquells béns rústics d’ús agrari que no superen la quota líquida de 30 
euros. 

• Promourem accions que ajuden a generar valor afegit al treball de les persones 
llauradores, a la producció agrícola de l’horta i als usos complementaris de l’activitat 
agrícola. 

• Impulsarem la marca «Del Cor de l'Horta» que identifica els productes de proximitat que 
es conreen a la nostra horta. L’etiquetatge d’aquests productes i la col·laboració entre 
productors, xicotets comerciants i restauradors conformarà la base estratègica d’aquesta 
promoció.  

• Reforçarem l’aliança amb l’activitat turística sostenible que permeta visibilitat la qualitat 
dels productes de l’horta. 

• Cercarem fons de finançament per a les campanyes de visualització i reforç al consum dels 
productes de proximitat, mitjançant la col·laboració amb altres administracions 
supramunicipals i amb la taxa pel gaudiment social del paisatge rural per aquelles 
activitats organitzades que facen servir l’horta sense estar arrelades al municipi. 

• Desenvoluparem contractes de custòdia del territori per la producció agrícola en l’horta. 

• Impulsarem la producció i el consum de proximitat i de quilòmetre zero mitjançant 
l’etiquetatge «Del Cor de l’Horta», i la celebració d’un certamen local anual que ajude a la 
visualització i promoció del consum d’aquests productes. 

• Crearem horts urbans locals. 

• Potenciarem la relació entre productors agraris locals i comerç local, per tal d’oferir 
productes frescos i de proximitat. 

• Impulsarem el relleu generacional al camp. Creació a Almàssera d’un espai de gestió 
d’una xarxa comarcal d’emprenedoria i vivers d’empreses agràries que, al costat de l’IES la 
Garrigosa de Meliana -que imparteix el Cicle de Formació Professional d’Activitats Agràries 
a Meliana-, constituïsca el motor d’aquest relleu generacional.  

• Millorarem la seguretat als camps de l’horta. Exigirem del Consell de l’Horta l’ampliació 
del servei de guarda rural. La nostra horta necessita d’un cos específic per a efectuar 
diligències de prevenció i d’actuació tendents a evitar la comissió d’actes delictius. 

• Facilitarem la implantació del servei de registre de denúncies al Jutjat de Pau d’Almàssera 
per als actes delictius en l’àmbit rural. 

• Impulsarem les ajudes a les persones llauradores per la seua contribució al manteniment 
del medi ambient i el paisatge. Proposem implantar ajudes a les persones llauradores per 
aquelles parcel·les que estiguen en perfecte estat de cultiu per la seua contribució al 
manteniment i protecció del paisatge. 

• Donarem suport a la creació d’una renda bàsica per a les persones que treballen al sector 
agrari. 

7. Participació ciutadana: governem amb tu 

7.1. POTENCIACIÓ DELS ÒRGANS DE PARTICIPACIÓ 

• Incrementarem el foment dels pressupostos participatius, mitjançant els quals la 
ciutadania podrà escollir el destí d’un percentatge del pressupost municipal, presentant 
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diversos projectes que seran avaluats per l’equip tècnic municipal i sotmesos a la votació 
de la ciutadania. 

• Apostarem fermament per la participació del teixit associatiu en la descentralització de la 
presa de decisions i fomentarem els consells municipals com espais de coparticipació. 

7.2. FOMENT DE LES NOVES FORMES DE PARTICIPACIÓ 

• Desenvoluparem una ordenança de participació ciutadana. 

• Crearem consells sectorials locals per tal de mantenir comunicació fluïda entre els 
diferents sectors del teixit associatiu. 

• Millorarem i consolidarem una app per a mantenir informada la ciutadania i que aquesta 
puga relacionar-se amb l’administració d’una manera directa i intuïtiva. 

• Crearem espais amable d’intercanvi d’informació i resolució de dubtes amb el govern 
municipal. 

7.3. PROMOCIÓ DE L’ASSOCIACIONISME 

• Crearem un servei d’assistència tècnica adreçat a la presentació de la documentació 
necessària per a optar a les subvencions de les diferents administracions públiques. 

• Reforçarem el paper de les dones com a membres de les juntes directives de les 
associacions locals. 

• Reforçarem el teixit social per al desenvolupament d’iniciatives d’interès general, 
especialment dels grups que es troben en pitjor situació d’interlocució social, promovent 
la participació de col·lectius en risc d’exclusió o d’especial protecció. 

• Impulsarem una base objectiva de subvencions per a la promoció del valencià i de la 
qualitat en l’estructura organitzativa de les associacions. 

7.4. TRANSPARÈNCIA I ACCÉS A LA INFORMACIÓ 

• Fomentarem el dret de les persones a accedir a la informació pública i a la seua 
reutilització. 

• Publicarem la informació al Portal de Transparència de manera senzilla, clara, estructurada 
i accessible a nivell cognitiu i sensorial per a totes les persones. 

• Fomentarem entre la ciutadania l’accés a aquesta informació per afavorir que s’implique 
en els assumptes públics, a fi d’avançar cap a l’empoderament ciutadà i la participació 
democràtica. 

• Articularem accions formatives específiques destinades als òrgans municipals competents 
en transparència. 

• Fomentarem la transparència com a guia de totes les decisions municipals, tant de 
caràcter polític com per part del personal municipal. 

• Continuarem impulsant un model de subvencions nominatives a les associacions que 
habitualment no facen ús de les instal·lacions municipals. 

• Respondrem qualsevol dubte plantejat per un ciutadà o ciutadana a través del Servei 
d’Atenció a la Ciutadania, que crearem a l’efecte. En aquest servei, serà la persona que 
determine si vol ser atés presencial o telemàticament, i no caldrà cita prèvia. 
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